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Code des fournisseurs du Groupe IED SA  

Mai, 2024  

 

Le Groupe IED SA s'engage à des pratiques commerciales durables et éthiques, en accord avec 

les lois, conventions et réglementations en vigueur. 

Ce code sert de guide pour les valeurs et les principes que nous souhaitons respecter dans nos 

relations commerciales avec les fournisseurs.  Nous attendons de tous nos fournisseurs qu’ils 

respectent les normes définies dans ce code et qu'ils encouragent activement le respect de ces 

normes dans leur propre chaîne d'approvisionnement. Le groupe IED reconnaît que la réalisation 

des normes définies dans ce code est un processus dynamique.  

1. Intégrité dans les transactions commerciales  

Pratiques commerciales  

Nos fournisseurs respectent les normes les plus élevées en matière d'intégrité et d'éthique. La 

corruption, l'extorsion et le détournement de fonds sont strictement interdits. Toutes les pratiques 

commerciales sont menées dans le respect de la concurrence loyale et de toutes les réglementa-

tions en vigueur.  

Protection des données  

Nos fournisseurs respectent la confidentialité des informations et protègent les droits à la protec-

tion des   données   de   toutes   les   personnes   concernées.   Ils   traitent   les   données   

personnelles conformément aux lois en vigueur sur la protection des données.  

Protection de la propriété intellectuelle  

Nos fournisseurs prennent les mesures appropriées pour protéger les informations confidentielles 

de leurs partenaires commerciaux et pour préserver leur confidentialité.  Ces informations ne sont 

utilisées qu'aux fins convenues dans le contrat.  

Protection des lanceurs d'alerte  

Nos fournisseurs mettent en place des mécanismes permettant à leurs collaborateurs de signaler 

des violations de la loi ou des normes éthiques de manière anonyme et sans crainte de repré-

sailles. Ces systèmes de signalement garantissent la protection de l'identité du lanceur d'alerte et 

veillent à ce que tous les signalements fassent l'objet d'une enquête approfondie et confidentielle.  

2. Conditions de travail et droits de l'homme  

Traitement juste et équitable  

Nos fournisseurs traitent tous leurs collaborateurs avec respect et dignité.  Toute forme de discri-

mination, de harcèlement ou de mauvais traitement est inadmissible. Cela s'applique à toutes les 

caractéristiques personnelles et dans tous les domaines de la relation de travail. Nos fournisseurs 

créent un environnement de travail inclusif qui garantit l'égalité des chances et l'équité pour tous.    
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Travail des enfants et travail forcé  

Nos fournisseurs n'ont pas recours au travail des enfants et respectent les lois et réglementations 

nationales et internationales en vigueur, y compris la Convention des Nations Unies relative aux 

droits de l’enfant.  Ils n’ont pas recours au travail forcé ou obligatoire, ni au travail carcéral invo-

lontaire.  

Salaires, avantages et horaires de travail  

Nos fournisseurs s'assurent que les conditions de travail, notamment les horaires, les salaires et 

les avantages sociaux, sont conformes à la législation en vigueur et aux normes du secteur.  

Liberté d'association  

Nos fournisseurs respectent le droit des employés à la liberté d'association et à la négociation 

collective.  

3. Sécurité et santé 

Environnement de travail  

Nos fournisseurs garantissent un environnement de travail sûr et sain conformément à la norme 

ISO 45001 ou à des normes plus élevées. Ils mettent en place des systèmes complets de santé 

et de sécurité, y compris des inspections régulières, des formations et des équipements de pro-

tection adéquats. Les employés sont activement informés et impliqués dans les mesures de sé-

curité au travail afin de prévenir les accidents et les maladies professionnelles.  

Gestion des risques  

Nos fournisseurs identifient les risques (notamment physiques, mécaniques et chimiques) et met-

tent en œuvre des mesures visant à garantir la protection de la santé et de la sécurité des colla-

borateurs. Celles-ci comprennent, entre autres, des évaluations des risques, des plans d'urgence 

ainsi que des rapports et des enquêtes sur les accidents.  

4. Environnement  

Réglementation générale  

Nos fournisseurs respectent toutes les réglementations environnementales en vigueur et s'enga-

gent à agir de manière responsable vis-à-vis de l'environnement conformément à la norme ISO 

14001 ou à des normes plus élevées.  Ils s’engagent activement à minimiser les effets négatifs 

sur l'environnement. Ils s'engagent à préserver les ressources naturelles et à éviter autant que 

possible l'utilisation de substances dangereuses.  

Déchets et émissions  

Nos fournisseurs disposent de systèmes qui garantissent une gestion sûre des déchets, des émis-

sions atmosphériques et des eaux usées, ainsi que leur transport, leur stockage, leur recyclage, 

leur réutilisation et leur gestion.   
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Mesures de protection du climat  

Nos fournisseurs prennent des mesures pour réduire leur empreinte carbone et adoptent des pra-

tiques respectueuses du climat, telles que des mesures d'efficacité énergétique, de réduction des 

gaz à effet de serre, de mobilité et de logistique durables. Ils s'engagent à utiliser les ressources 

naturelles de manière responsable.  

5. Respect et suivi  

Audits et inspections  

Nos fournisseurs acceptent que le groupe IED SA vérifie le respect des conditions du présent 

code par des audits et des inspections annoncés ou inopinés. Si un fournisseur enfreint les dis-

positions de ce code, le groupe IED SA peut exiger des mesures correctives. Si celles-ci ne sont 

pas mises en œuvre dans un délai raisonnable, le groupe IED SA conserve le droit de résilier le 

contrat de livraison.  

Amélioration continue  

Nos fournisseurs s'engagent à un processus d'amélioration continue. Ils évaluent régulièrement 

leurs processus et leurs pratiques afin d’identifier et de mettre en œuvre des possibilités d'amé-

lioration des normes de durabilité et d'éthique. Le groupe IED SA soutient ses fournisseurs dans 

ce processus dans la mesure de ses possibilités.  

6. Déclaration de conformité au code des fournisseurs  

La signature de ce document confirme que le contenu du code fournisseur du groupe IED SA a 

été lu et que les exigences qui y sont mentionnées sont prises en compte, respectées de manière 

résolue.  

 

 

Lieu, date Entreprise  

 

Nom, prénom  

 

Signature 

 

 

 

 

 

Contact Groupe IED SA 

 


